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 درستوصیف 

یادگیری ای درسی نظریه های یادگیری جهت توسعه دید معلمان نسبت بع تفاوت هاب فردی فراگیران  در یادگیری مفاهیم میباشد با معرفی  انواع نطریه هواحد 

لزوم توجه به توانایهای بلقوه افراد در اموزش  انواع  مفاهیم و همچنین  .د  مکان و زمان بهره گیریاز هر نظریه برای هر فراگیر را تببین نمایدقصد دار

ای در بکارگیری فنون مختلف تدریس  روش و شیوه اجرا ان برای تمام هوشهای چند گانه را مورد برسی قرار میدهد    لزوم یادگیری این نظریه ه

 ن الزامی میباشد.معلما

 درس اهداف

 (Goal)کلی هدف
 .در اموزش مقاطع مختلفو كاربست ان  فراگیری انواع نظریه های یادگیری كسب دانش و نگرش لازم نسبت به اهمیت -1

 بهره گیری از نطریه های یادگیری با توجه به تفاوت های فردی فراگیران. آشنایی با اولویت های 2-

 . بهبود  استفاده از فنون مختلف تدریس با رویکرد های مختلف نظریه های مختلف یادگیری3

 موزش بهداشت در مقاطع مختلف تحصیلی.آ.بکار گیری  نظریه های یادگیری  در  -4
 

 (Objectives)اختصاصی اهداف

 شنایی با  مفهوم شرطی سازی  در یادگیربیآ-1

 ن در كلاس های درسآشرطی سازی تداعی  و كاربست انواع  آشنایی با-2

 موزش بهداشت در مدارسآتوجه به تفاوت های فردی  در یادگیری در  -3

 موزش بهداشت در مدارسآكیفیت  ,توجه به انواع هوش های یادگیری وارتقا -4

 موزش بهداشت در مدارس با استفاده از نظریه های مختلف یادگیریآبالا بردن كیفیت -5
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  (Educational Resources)آموزشی موادو  امکانات

 ، پاورپوینت، وایت بورد، عکس، فیلم آموزشیویدئو پروژكتور دیتا كتاب، جزوه، كامپیوتر،

 

 (Educational Methods / Techniques) ا و فنون آموزشیروش ه
 ر، حل مسئلهبارش افکا ،یپرسش و پاسخ، بحث گروه ،یسخنران

 
 

 (Educational Strategy) استراتژی آموزشی
 محور فراگیر

 

  (Rules / Assignments / Learning experiences) تجارب یادگیریو  مقررات کلاسی، تکالیف

مطالعه  ؛ارائه شده توجه به كنفرانس پاسخ به سوالات  مطرح شده در هرجلسه با  كلاسی،های بحث مشاركت فعال در  حضور منظم در كلاس درس،

 ، آماده شدن برای ارزشیابی.ارائه كلاسیمطالب ارائه شده، 

 عملی:تکلیف 

 تهیه پاور پویت برای ارائه كنفرانس-1

 ارائه كنفرانس در زمان تعیین شده -2

 سوال  از  كنفرانس ارائه شده 11تهیه    -3

 ایجاد جو مشاركت در ارائه كنفرانس ها هر جلسه  -4
 

 

  (Student Assessment)ارزیابی دانشجو
 

 نمره آیتم

 1 پاور پوینتتهیه 

 4 ارائه كلاسی

 1 سوال برای هر بخش  در هر جلسهتهیه  

 4 میان ترمامتحان 

 11 پایان ترمامتحان 

 14 مجموع نمره

 

 تشریحی و چهارگزینه ای رم:نوع آزمون های میان ترم و پایان ت

 

  (References)رفرنس و منابع آموزشی
 

 ترجمه و افزوده ها از دکترعلی اکبر سیف. (ر هرگنهانآبی .)جولیوجی. رامیرز ؛میتواج.السون ؛ای بر نظریه های یادگیری مقدمه 
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 30:14لغایت  31:14هر هفته از ساعت شنبه یک : (Schedule)درس بندی جدول زمان

 

جلسه / 

 هفته
 موضوع / محتوای درسی  تاریخ برگزاری کلاس

3  
 ارزیابی اولیه یان انتظارات وآشنایی با طرح درس و منابع تدریس، ب، معارفه-

 و تعیین زمان ارائه كنفرانس دانشجویان. ؛و تقسیم صفحات كتاب گروهبندی 

1  
 یادگیری روش های مطالعه ،مقدمه ای بر یادگیری و انواع تعریف كلمه یادگیری  -

1  
 نطریه های عمدتا كاردگرایی  شرطی نوع اول و كلاسیکتعریف  -

0  
 با نطریه های عمدتا تداعی گرایی   نطریه پائولوف و  گاتریشنایی آ-  

.  

ه گشتالت و بندرو و تفاوت این نطریه با ژهای عمدتا شناختی پیا تعریف و شناخت نطریه ---

 سایر نطریه ها

3  
 یکی  دونالدو و هبژهای نورو فیزیولونطریه   

7  
 خاموشی خود به خودی ،مفاهیم  تعمبم  با اشنایی  

8  
 مجاورت  و سازماندهی ،شباهت ،های ترک عادت روش  

9  
 وزشمآف انواع هوشهای گاردنر در ری فراشناختی  در باره  یادگ ،ساختن گرایی ،رفتار گرایینطریه  

34  
الگو برداری و یا سرمشق  خود نطم دهی و تولید رفتاری  و فواید عملی ،های یادسپارس خفرایند  

 گیری

 ،نیرومند سازی دراز مدت واپس زنی مدت دارتقویتمغز    33

 موزش و پرورش  ارزشیابی از نظر بندراآگاه بندورا درباره د دی   31

 ه ایحركتی عملکرداخلاقی  تببین میلیر از یادگیری مشاهدالگوهای   31

 موزشو پرورشآموزش در آنسبت به  ارزشیابی و تولمن نگرش    30

 وزش و پرورشمآهای یادگیری بلند پروازانه عصب شناسی  در نطریه    .3

33   

37   

 

 


